APRUEBA CONVENIO DE DESEMPENO
CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE
EDUCACION PUBLICA Y LA CORPORACION
MUNICIPAL DE SAN MIGUEL, EN EL MARCO
DEL FONDO DE APOYO A LA EDUCACION
PUBLICA PARA EL ANO 2019.

RESOLUCION EXENTAN® 0 0 0 7 8 4

DIRECCION DE
EDUCACION PUBLICA

12 JuL 2019

DOCUMENTO
TOTALMENTE TRAMITADO

SANTIAGO, {2 JUL 2019

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que
Reestructura el Ministerio de Educacion Pdblica; en la Ley N° 21.040, que crea el Sistema
de Educacién Publica; en la Ley N° 21.125 de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afio 2019; en la Resolucidén N° 11, de 2019, del Ministerio de
Educacién, que establece criterios, requisitos procedimientos del Fondo de Apoyo a la
Educacidn Publica - Servicios Locales y Fondo de Apoyo a la Educacién Publica; en la
Resolucion Exenta N° 609, de 2019, de la Direccién de Educacién Publica, que
establecié el monto a transferir a cada sostenedor, en el marco de la Linea General del
Fondo de Apoyo a la Educacién Pablica para el afio 2019; en la Resolucion Exenta N°
1.398, de 2018, del Ministerio de Educacién, que delega en el Director de Educacion
PUblica la facultad de firmar por orden de la Ministra de Educacién; en la Resolucion
N° 7 y N° 8 ambas de 2019 de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas
sobre Exencién del Trdmite de Toma de Razoén; vy,

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N° 21.125 de Presupuestos para
el Sector Publico correspondiente al afo 2019, en la partida 09, del Ministerio de
Educacién, capitulo 17, Direccién de Educacién Piblica, programa 02, subtitulo 24,
item 03, asignacién 051, glosa 03, contempldé un Fondo de Apoyo a la Educacién
PUblica, que tiene por finalidad colaborar en el funcionamiento del servicio
educacional que entregan las municipalidades, ya sea en forma directa a fravés de
sus Departamentos de Administracién de Educacion Municipal (DAEM) o de
corporaciones municipales, para ser ufilizados exclusivamente en el financiamiento de
aquellas acciones propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento;

2. Que, mediante Resolucion N° 11, de 2019,
del Ministerio de Educacién, se establecieron criterios, requisitos y procedimientos de
distribucién de los recursos del Fondo de Apoyo a la Educacion Publica;

3. Que, por Resolucion Exenta N° 609, de 2019,
de la Direccién de Educacién Publica se establecié el monto a transferir a cada
sostenedor, en el marco del Fondo de Apoyo a la Educacién Publica para el afio 2019;
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4. Que, el articulo 4° de la Resolucion N° 11, de
2019, del Ministerio de Educacién, dispone que “La transferencia de recursos estara
sujeta a la firma de uno o mds convenios de desempeno, suscritos entre el sostenedor
y el Director de Educacién Publica, aprobados por Resolucion Exenta™;

5. Que, en virtud de lo anterior con fecha 1°
de julio de 2019 la Direccién de Educacién de Educacién Piblica y la Corporacion
Municipal de San Miguel, suscribieron el respectivo convenio de desempeno en el
marco del Fondo de Apoyo a la Educaciéon Publica para el ano 2019;

é. Que, mediante Memordndum N° 213, de 4
de julio 2019, el jefe del Departamento de Apoyo y Gestidn Financiera de la Direccion
de Educacién Publica, solicita dictar el acto administrativo que apruebe el convenio
individualizado en el considerando anterior;

7. Que, en virtud de lo anterior es necesario
dictar el presente acto administrativo que apruebe el convenio suscrito entre la
Direccidn de Educaciéon Publica y el sostenedor.

RESUELVO:

APRUEBASE el convenio celebrado con fecha 1°
de julio de 2019, entre la Direccién de Educacién y la Corporacién Municipal de San
Miguel, y cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO DESEMPENO
FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA
ENTRE
LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA
Y

LA CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

En Santiago, Chile, a 01 de julio de 2019, entre la Direccién de Educacion PUblica, en
adelante e indistintamente “la Direccién”, representado por su Directora, dona Maria
Alejandra Grebe Noguera, ambas domiciliados para estos efectos en Avenida
Libertador Bernardo O'Higgins N° 1449, torre 4, piso 16, comuna de Santiago, Regién
Metropolitana de Santiago, por una parte; y por la otra, La Corporacion Municipal de
San Miguel en adelante e indistintamente “el sostenedor”, representada por dona
Maria Eugenia Romero Romero, ambos domiciliados en Llano Subercaseaux N°3.519,
comuna de San Miguel, Regién de Metropolitana, en adelante denominados colectiva
e indistintamente "las Partes”, convienen lo siguiente:

PRIMERA: ANTECEDENTES.

La Ley N° 21.125, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al ano 2019,
en partida 09, del Ministerio de Educacién, capitulo 17, de la Direccién de Educacion
PUblica, programa 02, subtitulo 24, item 03, asignacién 051, glosa 03, contempla un
Fondo de Apoyo a la Educacién Pdblica, que tiene por finalidad colaborar en el
funcionamiento del servicio educacional que enfregan las municipalidades,
incluyendo aquel que se presta en establecimientos de educacidon parvularia, ya sea



en forma directa a través de sus departamentos de educacién o corporaciones
municipales, para ser utilizado exclusivamente en el financiamiento de aquellas
acciones propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento, y en la
revitalizacién de los establecimientos educacionales.

Mediante Resolucién N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacion, se establecieron
criterios, requisitos y procedimientos de distribucién de los recursos del Fondo de Apoyo
a la Educacidn Publica.

Por Resoluciéon Exenta N° 609, de 2019, la Direccién de Educacién Publica, se
distribuyeron los recursos considerados en la glosa 03, de la asignacién presupuestaria
09.17.02.24.03.051, en la que se establecieron los montos a transferir para cada
sostenedor en el marco del Fondo de Apoyo a la Educacién Pdblica para el afo 2019.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

La Direccién y el sostenedor acuerdan celebrar el presente convenio de desempeno,
que tiene por finalidad la ejecucion y desarrollo del plan de fortalecimiento, acordado
entre las partes y el cumplimiento de los demds compromisos establecidos en el
presente documento.

TERCERA: MONTO TOTAL DE LA ASIGNACION CON CARGO AL FONDO.

La Direccidn transferird al sostenedor la cantidad méxima de $682.173.437.- (seiscientos
ochenta y dos millones ciento setenta y tres mil cuatrocientos treinta y siete pesos)
Dicha cantidad serd transferida en tres (3) cuotas, una vez que se cumplan todas y
cada una de las siguientes condiciones:

1. La primera cuota, correspondiente a $204.652.032.- (Doscientos cuatro millones
seiscientos cincuenta y dos mil treinta y dos pesos) del monto total asignado al
sostenedor, se transferird una vez que:

a) Se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio.

b) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

c) Se haya entregado la garantia indicada en la cldusula décima cuarta del
presente convenio.

2. La segunda cuota, correspondiente a $408.693.489.- (Cuatrocientos ocho millones
seiscientos noventa y tres mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos) del monto fotal
asignado al sostenedor, se transferird una vez que:

a) Se haya presentado la Ultima rendicion de cuentas que el sostenedor debiese
haber presentado a la fecha de la transferencia, de acuerdo con la cldusula
décima tercera del presente convenio.

b) Se haya ingresado el informe presupuestario de ingresos, gastos y deuda,
considerado en la cldusula quinta, numeral 5, literal a), punto i, del presente
instrumento, de acuerdo con el formulario que la Direccién establezca y en la
plataforma virtual dispuesta por la Direccidn para estos efectos.

c) Se hayan cumplido los requisitos para recibir la primera cuota.



d) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

e) Ademdas, para acceder a los recursos seialados en el presente numeral, deberd
haberse ingresado por parte del sostenedor, y aprobado por parte de la
Direccidn, el informe de avance sefialado en el numeral 2) de la cldusula
séptima. De acuerdo con lo anterior, el porcentaje a recibir de la cuota
considerada en el presente numeral se determinard de la siguiente forma:

1- Se entregard integramente si se ha cumplido con al menos un 90% de
ejecucién de los recursos correspondientes a la cuota establecida en el
numeral 1).

2- Se enfregard un 70% de la cuota si se ha cumplido entre un 70% y un 89,99%
de ejecucién de los recursos correspondientes a la cuota establecida en el
numeral 1).

3- Se entregard un 50% de la cuota si se ha cumplido entre un 50% y un 69,99%
de ejecucion de los recursos correspondientes a la cuota establecida en el
numeral 1).

4- No se podrd acceder a ningin porcentaje de la cuota si se ha cumplido
con una ejecucién inferior al 50% respecto de la ejecucion de los recursos
correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1).

Con todo, si el informe de avance antes mencionado no es ingresado a la
plataforma en la fecha sefialada en el parrafo final del numeral 2 de la cldusula
séptima de este convenio, el sostenedor no se recibira ningun porcentaje de la
presente cuofta.

La cuota movdmonos, correspondiente a $68.827.916.- (Sesenta y ocho millones
ochocientos veintisiete mil novecientos dieciséis pesos) del monto fotal asignado
al sostenedor, se transferird una vez que:

a) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

b) Se haya presentado la Ultima rendicion de cuentas que el sostenedor debiese
haber presentado a la fecha de transferencia, de acuerdo con la clausula
décima tercera del presente convenio.

c)Se haya validado por parte del sostenedor en la plataforma dispuesta por la
Direccién para estos efectos el programa de accion por establecimiento
educacional, el cual deberd estar compuesto por un méximo de 3 iniciativas que
complementen sus instrumentos de gestion educativa, de acuerdo con el
numeral 1 de la clausula séptima del presente instrumento. Dicho programa
deberd ser presentado por el Director de cada establecimiento educacional
previa consulta al Consejo Escolar, a través de la referida plataforma el que
deberd ser validado por el sostenedor hasta el 16 de septiembre de 2019 a través
del mismo medio, dicho programa deberd ser aprobado por la Direccion de
Educacién Publica.

Con todo, en caso de que no se haya ingresado el programa de accién
seficlado en el pdrrafo anterior por alguno de los Directores de los
establecimientos educacionales o no se haya validado correctamente por el
sostenedor en el plazo establecido para tales efectos, sélo se entregard el
porcentaje que proceda de la cuofa, de acuerdo al monto que hayan



generado los establecimientos cuyo programa si hayan sido ingresado por su
Director y validados por el sostenedor a fravés de la plataforma.

La Direccién aceptard antecedentes para acreditar el cumplimiento de las
condiciones necesarias para requerir las transferencias de las cuotas descritas en
la presente clausula, hasta el dia 29 de noviembre de 2019, pasando los fondos
no enfregados a formar parte de los excedentes en los términos del articulo 15
de la Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacion.

CUARTA: CUENTA CORRIENTE.

El sostenedor deberd mantener una cuenta corriente destinada exclusivamente al
manejo y administracion de los recursos aportados por el Fondo de Apoyo a la
Educaciéon Publica. Dicha circunstancia deberd ser informada a la Direccion de
Educacién PUblica, mediante la plataforma dispuesta para estos efectos en un plazo
de cinco (5) dias hdbiles contados desde la fecha de suscripcion del presente acuerdo.

Adicionalmente, el sostenedor deberd llevar contabilidad de los recursos destinados a
la ejecucién del “convenio”, de acuerdo con las normas pertinentes y aplicando los
mecanismos y practicas que permitan una adecuada y transparente administracién
de éstos y realizar rendiciones de cuentas periddicas, segin se indica en cldusula
undécima del presente acuerdo.

Finalmente, la cuenta bancaria declarada por el sostenedor de acuerdo a la presente
cldusula, deberd ser la misma cuenta inscrita en el Sistema Registro de Cuentas
Bancarias de la Superintendencia de Educacién, para el manejo y distribucién de los
recursos transferidos en el marco del presente convenio.

QUINTA: COMPROMISOS.
a. Del sostenedor:

1. Cumplir con la correcta ejecucién del plan de fortalecimiento incorporado en
la cldausula sexta y presentado formalmente por el sostenedor.

2. Llevar un registro de las actividades implementadas, asi como de los ingresos y
gastos por establecimiento educacional.

3. Enfregarlosinformesy rendir cuenta, segunlo estipulado en las cldusulas séptima
y décima tercera de este convenio.

4, Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en la cldusula
tercera del presente convenio al desarrollo del plan de fortalecimiento

convenido con la Direccién.

5. Ingresar, de acuerdo con los formularios que la Direccién establezca y a traveés
de la plataforma virtual dispuesta para ello, los siguientes documentos:



3.

i.  Informe Presupuestario de ingresos, gastos y deudas, desde enero de 2015
y hasta diciembre de 2018 en la plataforma virtual dispuesta por la
Direccidn para estos efectos.

ii. Ingresar en la plataforma dispuesta para tales efectos un informe de
aportes municipales al drea de educacién del periodo 2018 validado por
el sostenedor.

Destinar los recursos recibidos en el contexto de los fondos de apoyo a la
educacién publica, Unica y exclusivamente a gastos que correspondan a las
iniciativas o actividades aprobadas por esta Direccidn, mediante el acto
administrativo correspondiente, dentro de los plazos estfipulados para su
ejecucion.

Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, para su
examen y juzgamiento, todos los antecedentes que respalden las rendiciones
de cuentas de las transferencias recibidas.

Validar a tfravés de la plataforma a mds tardar el 16 de septiembre de 2019, el
programa de accién por establecimiento educacional, el que deberd estar
compuesto por un maximo de 3 iniciativas que complementen sus instrumentos
de gestidon educativa, relativo a la cuota considerada en el numeral 3 de la
cl&usula tercera, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 1 de la
cldusula séptima del presente instrumento.

De la Direccidn.
Transferir los recursos referidos en la clausula tercera al sostenedor una vez
cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada clédusula se

indican.

Asistir consultas, responder oportunamente las sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistemdticamente al sostenedor sobre la ejecucién del convenio.

Realizar el seguimiento del convenio.

SEXTA: PLAN DE FORTALECIMIENTO.

El sostenedor se compromete a ejecutar el siguiente plan de fortalecimiento que
corresponde a las actividades comprometidas con los recursos establecidos en los
numerales 1) y 2) de la cldusula tercera del presente instrumento:

COMPONENTE ACTIVIDAD INDICADOR

DE

MEJORAMIENTO DE
HABILIDADES Y CAPACIDADES

EDUCACION MUNICIPAL

CONTRATACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION
Y/O COMPRA DE INSUMOS PARA LA ACTUALIZACION
DE LAS CAPACIDADES DE EQUIPOS DIRECTIVOS, | PORCENTAJE DEL
DOCENTES Y DE ASISTENTES DE LA EDUCACION, CON MONTO

EL FIN DE FORTALECER EL LIDERAZGO PEDAGOGICO EJECUTADO

Y LA CONVIVENCIA ESCOLAR, EN LA FORMACION DE
COMUNIDADES DE APRENDIZAJE.

GESTION PARA LA




INVERSION  DE
PEDAGOGICOS,

INNOVACIONES PEDAGOGICAS
Y DE APOYO A LOS ESTUDIANTES.

RECURSOS

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO INFORMATICO Y/O
TECNOLOGICO, MATERIAL DIDACTICO, DEPORTIVO Y
ARTISTICO.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

ADQUISICION DE RECURSOS TECNOLOGICOS E
INFORMATICOS PARA LA INNOVACION
PEDAGOGICA EN LOS APRENDIZAJES.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

ADMINISTRACION Y

PAGO DE REMUNERACIONES DE SUELDO BASE DE

PORCENTAJE DEL

NORMALIZACION  DE  LOS | ASISTENTES DE LA EDUCACION Y DOCENTES DE LOS MONTO
ESTABLECIMIENTOS. ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES. EJECUTADO
MANTENCION,

CONSERVACION, ] .

B TR ATEE v MANTENCION, CONSERVACION, MEJORAMIENTO Y PORfAEgL%E DEL
REEULARIZATIEH BE INIUERTES REGULARIZACION DE INMUEBLES E INFRAESTRUCTURA. B EEHTARS

E INFRAESTRUCTURA

MEJORAMIENTO,
ACTUALIZACION Y
RENOVACION DE
EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO

ADQUISICION DE MOBILIARIO ESCOLAR Y DE OFICINA
DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y
EDUCACION PARVULARIA VTF.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

GASTOS QUE PERMITAN EL HERMOSEAMIENTO, LA
HABILITACION Y EL ALHAJAMIENTO DE LAS SALAS DE
CLASES Y DEPENDENCIAS DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES Y JARDINES VTF.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O COMPRA DE
INSUMOS PARA JORNADA DE FORMACION PARA LOS
ESTUDIANTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O COMPRA DE
INSUMOS PARA JORNADAS DE PARTICIPACION DE
CENTROS DE PADRES, MADRES Y APODERADOS DE
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O COMPRA DE
INSUMOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y/O CULTURALES PARA
LAS COMUNIDADES  EDUCATIVAS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O COMPRA DE
INSUMOS NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y
RETENCION DE LA MATRICULA PUBLICA.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O COMPRA
INSUMOS PARA JORNADAS DE DIFUSION DEL PLAN DE
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE, CON LOS
DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LOS CENTROS
EDUCATIVOS.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O COMPRA
INSUMOS PARA LA REALIZACION DE JORNADAS DE
DIFUSION DE LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
EDUCATIVO EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES CON LOS ASISTENTES DE LA
EDUCACION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

SANEAMIENTO FINANCIERO

PAGO DE DEUDA PREVISIONAL Y DE COTIZACIONES
DE SALUD DE LOS ASISTENTES DE LA EDUCACION Y
DOCENTES QUE SE DESEMPENAN EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES, QUE
CORRESPONDEN A UNA FECHA ANTERIOR AL
31/12/2015.

PORCENTAJE DEL
MONTO
EJECUTADO

SEPTIMA: INFORMES Y PROGRAMAS.
El sostenedor deberd presentar a la Direccion los siguientes informes y programas:

1.- Un programa de accion por establecimiento educacional, el que deberd estar
compuesto por un méximo de 3 iniciafivas que complementen sus instrumentos de
gestién educativa, en la plataforma virtual dispuesta por la Direccién para estos
efectos. Este programa deberd ser ingresado por los directores de cada uno de los



establecimientos educacionales, a fravés de la plataforma electrénica, previa consulta
del Consejo Escolar, el cual deberé ser validado por el sostenedor a mds tardar el dia
16 de septiembre de 2019 a través del mismo medio.

La Secretaria Regional Ministerial de Educacidn respectiva, podrd revisar el programa
detallado en el pdarrafo precedente y emitir un informe favorable sobre el mismo
documento. Dicho programa deberd ser aprobado por la Direccién de Educacion
PUblica.

2.- Un informe de avance del plan de fortalecimiento respecto del desarrollo de éste,
para verificar el cumplimiento alcanzado. Este informe deberd adjuntar todos los
antecedentes necesarios para poder calcular el avance de ejecucion del plan de
fortalecimiento considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

El informe de avance deberd ser ingresado exitosamente en la plataforma virtual
dispuesta por la Direccién para estos efectos, a mds tardar el dia 11 de octubre de 2019
y serd revisado y evaluado por la Direccién de Educacién Publica.

3.- Un informe final que incluya un consolidado del informe de avance presentado a
través de la plataforma virtual, un detalle de actividades de implementacion, por
establecimiento educacional, relativo a las cuotas consideradas en los numerales 1y 2
de la cldusula tercera del presente instrumento y ademds, un consolidado de los
informes de rendicién de cuentas.

El informe final deberd ser ingresado en la plataforma con a lo menos cuarenta (40)
dias hdbiles de anticipacién al vencimiento del plazo de vigencia del convenio,
indicado en la cldusula octava del presente acuerdo, y fendrd como objeto evaluary
determinar si el sostenedor cumplié total y oportunamente con las actividades y
procedimientos previstos segin las obligaciones asumidas por este en virtud del
presente convenio. Dicho informe serd revisado por La Secretaria Regional Ministerial
de Educacién respectiva.

Los informes y el programo sefialados en los numerales 1, 2 y 3 anteriores deberdn ser
revisados en un plazo maximo de veinte (20) dias hdbiles, contados desde la recepcion
de estos, pudiendo aprobarlos u observarlos, situacion que deberd notificar al
sostenedor dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al término del plazo previsto
para la revisién. En caso de existir observaciones a los informes, el sostenedor dispondrd
de un plazo de ocho (8) dias hdbiles, contados desde la recepcion de éstas, para
subsanarlas o adoptar las medidas requeridas y enviar una nueva version de los
informes, los que tendrdn que ser revisados en un plazo de ocho (8) dias hdbiles,
contados desde la recepcion de la nueva versidn, para aprobar o rechaza, lo que ser&
notificado dentro de cinco (5) dias hdbiles siguientes al término del plazo previsto para
la nueva revision.

En el caso que las observaciones a los Informes no sean definitivamente subsanadas
dentro del plazo indicado, la Direccién de Educaciéon Publica podrd poner término
anticipado al presente convenio de acuerdo con lo establecido en la cldusula décima
segunda del presente acuerdo.

Sin desmedro de lo sefialado, la Direccion podrd solicitar ofros informes, los que
quedardn sujetos al mismo procedimiento precedentemente sefialado, salvo en lo
relativo al término anticipado del convenio.



OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL PLAN.

El plazo de ejecucidon del presente convenio serd de veinticuatro (24) meses, contados
desde la total tramitacidén del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente
instrumento. Esta ejecuciéon se encuentra incluida dentro de la vigencia del convenio,
la que serd de treinta (30) meses.

NOVENA: MODIFICACIONES AL CONVENIO.

En caso de presentarse circunstancias extraordinarias que lo justifiquen, se podrd
modificar el convenio, siempre que no se busque alterar cldusulas esenciales del
presente acuerdo y previa solicitud a la Direccién de Educacién Publica.

Si la modificacién requerida se refiere al plan de fortalecimiento estipulado en la
cldusula sexta del presente acuerdo, sdlo podrd realizarse un mdaximo de dos
modificaciones durante la ejecuciéon de éste.

Para los efectos mencionados anteriormente, se deberd suscribir la correspondiente
modificacién de convenio y dictarse el acto administrativo que lo sancione.

DECIMA: PRORROGA DE PLAZO.

El sostenedor podrd solicitar prérroga del plazo de ejecucién y vigencia del presente
convenio, se deberd requerir con a lo menos treinta (30) dias corridos de anticipacion
al vencimiento de la duracién de la ejecucién del convenio. Dicha prérroga se
concederd por una sola vez y no podrd exceder de un (1) mes contados desde la
fecha de término de la ejecucion y de la vigencia del convenio, respectivamente.

Previa solicitud escrita del sostenedor, y para los efectos de lo sefialado en el parrafo
anterior, las partes declaran que se concederd la préroga del convenio bastando
Unicamente para ello, el respectivo acto administrativo de la Direccién, que asi lo
establezca.

DECIMA PRIMERA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

Las labores de seguimiento del convenio las efectuard la Direccion de Educacién
PUblica.

DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION DE APORTES Y TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula tercera, la Direccién podrd suspender |os
aportes en caso de incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en el
presente convenio que no sea de cardcter grave.

Asimismo, la Direccién podrd determinar el término anticipado del convenio por
incumplimiento de cardcter grave y/o reiterado del presente convenio, que serdn los
siguientes:

a) Haber destinado el sostenedor los recursos aportados por la Direccidn, a una
finalidad distinta a la comprometida.



b) No subsanar definitvamente dentro de los plazos indicados en la cldusula
séptima y décimo tercera las observaciones efectuadas a los informes y a la
rendicién de cuentas, respectivamente.

c) Atraso reiterado en la presentaciéon de los informes de rendicion de cuentas
sefalados en la cldusula décima tercera. Se entenderd por atraso reiterado
cuando esta situacidon ocurra en mdés de dos (2) oportunidades.

d) No haber presentado la rendicion de cuentas segun se indica en la cldusula
décima tercera en un plazo de veintiocho (28) dias hdbiles contados desde la
fecha en que la misma debidé haberse presentado.

e) No haber presentado el informe sefalado en el numeral 3) de la cldusula
séptima en un plazo de veinte (20) dias hdbiles contados desde la fecha en que
debié haberse presentado.

En el evento que la Direccién por resolucion fundada adopte la decision de poner
término anticipado al presente convenio, el sostenedor deberd proceder a la
restitucidn de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos o0 no
ejecutados, en la implementacién del convenio, dentro del plazo de cuarenta y dos
(42) dias hdbiles contados desde la notificacion de la mencionada resolucion.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por el sostenedor que hayan
sido aprobados por la Direccidén en las rendiciones de cuentas previas al término
anticipado y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una orden de
compra o documento equivalente, también aprobados por la Direccién, con fecha
anterior al término anticipado del convenio.

La adopcién por parte de la Direccién, de las medidas anteriores, no dara derecho a
indemnizacién alguna en favor del sostenedor.
DECIMA TERCERA: RENDICION DE CUENTAS.

El sostenedor rendird cuenta de los recursos aportados por la Direccién conforme a los
procedimientos establecidos en la Resoluciéon N° 30, de 2015, de la Contraloria General
de la RepuUblica, o la normativa que la reemplace, la que deberd presentarse ante la
Secretaria Regional Ministerial de Educacion respectiva en forma trimestral, dentro de
los quince (15) dias habiles siguientes al mes que corresponda. El plazo para presentar
las rendiciones se contard desde la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio.

Por razones justificadas, y de continuidad del servicio educativo el sostenedor podrd
rendir cuenta de las actividades ejecutadas desde la suscripcion del presente
convenio y antes de la total tramitacién del acto que lo apruebe, las que se encuentren
contenidas en plan de fortalecimiento las que deberdn corresponder a los siguientes
usos especificos del Fondo: administracion y normalizacion de los establecimientos;
mantencién, conservacién, mejoramiento y regularizacién de inmuebles e
infraestructura en lo que corresponde a los gastos relacionados con reparaciones de
los establecimientos educacionales de cualquier nivel educacional y modalidad
educativa incluida la educacién parvularia via transferencia de fondos (VTF), cuyo
costo total no supere el 30% del valor de reposicion del establecimiento, especialmente
aquellas intervenciones dirigidas a reducir los costos de operacion de los
establecimientos, tales como envolvente térmico, reparaciones de instalaciones
eléctricas, de gas, u otras andlogos, para cumplir con las exigencias y esténdares de la



normativa vigente, como asi también proyectos de inversion que no impliquen
aumento de capacidad de atencién; saneamiento financiero y transporte escolar sélo
las actividades que permiten el fraslado de los estudiantes a sus establecimientos
educacionales y de regreso a sus hogares y los gastos de operacién y mantencién del
servicio escolar del transporte del sostenedor solo para aquellos establecimientos
educacionales calificados como rurales por el Ministerio de Educacioén.

La Secretaria Regional Ministerial respectiva, revisard la rendicion de cuentas dentro del
plazo de sesenta (60) dias hdbiles, contados desde la recepcién y podrd aprobarlos u
observarlos, lo que deberd comunicarse por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, el sostenedor tendrd un
plazo de veinte (20) dias hdbiles, contados desde la fecha de recepcion de la
comunicacién oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las correcciones o
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria Regional Ministerial de Educacion
que corresponda, la que deberd revisarlas dentro de los veinte (20) dias hdbiles
siguientes a la fecha de recepcién y aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard por
escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, la Direccién podrd poner término anticipado al convenio, por el
correspondiente acto administrativo fundado, y exigir la restitucién de los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados, en los términos de la cldusula décima segunda
precedente.

DECIMA CUARTA: GARANTIA.

El sostenedor deberd entregar pdliza de seguro de ejecucién inmediata o boletas de
garantia bancaria a la vista, para la caucion:

Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 5% del valor
total del aporte que efectia la Direccién, sefialado en el parrafo primero de |a cldusula
tercera.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada a la Direccién
de Educacién Publica por el sostenedor dentro de diez (10) dias corridos siguientes a la
total tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio y
tener una vigencia de al menos noventa (90) dias corridos posteriores al término de la
vigencia de éste.

El sostenedor deberd mantener permanentemente caucionados los recursos
aportados por la Direccion y que se encuentren pendientes de rendicién de cuenta,
efectuada dicha rendicidn, mientras ésta no haya sido aprobada.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias hdbiles
antes de su vencimiento.

la Direccién estard facultada para hacer efectiva la garantia referida
precedentemente, y por el sélo hecho de haberla recibido para el evento que las
rendiciones de cuentas no se presenten por parte del sostenedor, dentro de los plazos
que se establecen en el presente convenio o para el caso que la Direccion ponga
término anficipado al mismo, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para
exigir la restitucion del total de los aportes.



En todo caso, el sostenedor tendrd derecho a retirarla a contar de la aprobacion por
parte de la Secretaria Regional Ministerial de Educacion respectiva del informe final
sefalado en el numeral 3) de la cldusula séptima del presente convenio.

DECIMA QUINTA: CONTRATO CON TERCEROS, PROPIEDAD DE LOS BIENES Y REEMBOLSOS
DE EXCEDENTES.

Para la ejecucion del presente convenio, el sostenedor podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes confrate las
cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento del convenio
y la adecuada orientacion de los recursos aportados por la Direccion al cumplimiento
de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia que el sostenedor serd el Unico responsable ante
terceros por los contratos que éste deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones
que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos se genere vinculo
contractual alguno para con la Direccidn.

Los bienes y obras que el sostenedor adquiera o contrate durante la ejecucion e
implementacién del presente convenio ingresardn a su patrimonio.

Si luego de la ejecucion de los recursos quedaren saldos de recursos aportados por la
Direccidén, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos mediante los
contratos, érdenes de compras o actos administrativos si correspondiere deberdn ser
devueltos a la Direccidn dentro de un plazo de sesenta (60) dias hdbiles, contados
desde el cumplimiento del plazo de ejecucién indicado en la cldusula octava del
presente convenio.

DECIMA SEXTA: NOMBRAMIENTO Y PERSONERIAS.

El nombramiento de dofa Maria Alejandra Grebe Noguera para actuar en
representacién de la Direccién de Educacién Publica, consta del Decreto N° 206, de
2019, del Ministerio de Educacién.

La personeria de don Maria Eugenia Romero Romero para actuar en representacion
de la Corporacién Municipal de San Miguel, consta en Acta de Directorio de fecha
enero de 2019, reducida a escritura pUblica con fecha 21 de enero de 2019 ante dona
Lorena Elisa Quintanilla Leén, Notario PUblico de San Miguel. Repertorio N°102/2019.

DECIMA SEPTIMA: PRORROGA DE LA COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMA OCTAVA: EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando
dos en poder de la Direccién de Educacién Publica y uno en poder de sostenedor.



FIRMADO: MARIA EUGENIA ROMERO ROMERO, SECRETARIA GENERAL (S) DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL; Y POR; MARIA ALEJANDRA GREBE
NOGUERA, DIRECTORA DE EDUCACION PUBLICA.

PROCEDASE al pago de los montos establecidos
en el convenio suscrito entre la Direccidén de Educacion Publica y el sostenedor y que se
aprueba por este acto, una vez verificado el cumplimento integro y oportuno de los
requisitos establecidos en el referido documento.

IMPUTESE el monto que indica el presente acto
administrativo al item presupuestario de la Direccién de Educacion Publica 09-17-02-24-
03-051-03, de la Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector PUblico correspondiente al
2019.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DE LA MINISTRA”

]
S S

] ./EL,/%;} fw
L EMARJATA 'a;EJAN))RA GREBE NOGUERA

DIRECTORA'DE EDUCACION PUBLICA

DISTRIBUCION:

Direccién de Educacion Publica 1C
Subsecretaria de Educacién 1C
Divisién de Asuntos econdmicos y Financieros 1€
Corporacién Municipal de San Miguel 1€
Archivo 1C
Oficina de Partes 1LE

TOTAL &



CONVENIO DESEMPENO
FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA
ENTRE
LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA
Y

LA CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

En Santiago, Chile, a 01 de julio de 2019, enire la Direccién de Educacion Publica,
en adelante e indistinftamente “la Direccién”, representado por su Directora, dofic
Maria Alejondra Grebe Noguera, ambas domiciliados para estos efectos en
Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N° 1449, torre 4, piso 16, comuna de
Santiago, Regidén Metropolitana de Santiage, por una parte; y por la otra, La
Corporacién Municipal de San Miguel en adelante e indistinfamente ‘el
sostenedor”, representfada por doiia Maria Eugenia Romero Romero, ambos
domiciliados en Llano Subercaseaux N°3.519, comuna de San Miguel, Regién de
Metropolitana, en adelante denominados colectiva e indistintamente “las Partes”,
convienen lo siguiente:

PRIMERA: ANTECEDENTES.

La Ley N° 21.125, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al afo
2019, en partida 09, del Ministerio de Educacién, capitulo 17, de la Direccién de
Educacién Publica, programa 02, subtitulo 24, item 03, asignacion 051, glosa 03,
contempla un Fondo de Apoyo a la Educacién Piblica, que tiene por finalidad
colaborar en el funcionamiento del servicic educacional que entregan las
municipalidades, incluyendo aquel que se presta en establecimientos de
educacién parvularia, ya sea en forma directa a través de sus departamentos de
educacion o corporaciones municipales, para ser utilizado exclusivamente en el
financiamiento de aquellas acciones propias de la entrega de dicho servicio y su
mejoramiento, y en la revitalizaciéon de los establecimientos educacionales.

Mediante Resolucidn N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacidn, se establecieron
criterios, requisitos y procedimientos de distribucién de los recursos del Fondo de
Apoyo ala Educacion Piblica.

Por Resolucién Exenta N° 609, de 2019, la Direccién de Educacién Péblica, se
distribuyeron los recursos considerados en la glosa 03, de la asignacion
presupuestaria 09.17.02.24.03.051. en la que se establecieron los montos a transferir
para cada sostenedor en el marco del Fondo de Apoyo a la Educacion Publica
para el ano 2019.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

La Direccién y el sostenedor acuerdan celebrar el presente convenio de
desempefio, que fiene por finalidad la ejecucién y desarollo del plan de
fortalecimiento, acordado entre las partes y el cumplimiento de los demds
compromisos establecidos en el presente documento.



TERCERA: MONTO TOTAL DE LA ASIGNACION CON CARGO AL FONDO.

La Direccién fransferird al sostenedor la cantidad mdxima de $682.173.437.-
(seiscientos ochenta y dos millones ciento setenta y fres mil cuatrocientos treinta y
siete pesos) Dicha cantidad serd transferida en ires (3) cuotas, una vez que se
cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:

1. La primera cuota, correspondiente a $204.652.032.- (Doscientos cuairo millones
seiscientos cincuenta y dos mil freinta y dos pesos) del monto total asignado al
sostenedor, se transferird una vez que:

a)

)

c)

Se encuenire fotalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio.

Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

Se haya entregado la garantia indicada en la cléusula décima cuarta del
presente convenio.

2. La segunda cuota, correspondiente a $408.693.489.- (Cuairocienfos ocho
millones seiscientos noventa y fres mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos) del
monto fotal asignado al sostenedor, se fransferird una vez que:

a)

c)

d)

Se haya presentado la Ultima rendicién de cuentas que el sostenedor
debiese haber presentado a la fecha de la fransferencia, de acuerdo con
la cldusula décima tercera del presente convenio.

Se haya ingresado el informe presupuestario de ingresos, gasfos y deuda,
considerado en la clausula quinta, numeral 5, literal a), punto i, del presente
instrumento, de acuerdo con el formulario que la Direccién establezcay en
la plataforma virtual dispuesta por la Direccién para estos efectos.

Se hayan cumplido los requisitos para recibir la primera cuota.
Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

Ademds, para acceder a los recursos sefialados en el presente numeral,
deberd haberse ingresado por parte del sostenedor, y aprobado por parte
de la Direccién, el informe de avance sefidlado en el numeral 2) de la
cldusula séptima. De acuerdo con lo anterior, el porcentaje a recibir de la
cuota considerada en el presente numeral se determinaré de la siguiente
forma:

1- Se entregard integramente si se ha cumplide con al menos un 90% de
ejecucion de los recursos comespondientes a la cuota establecida en el
numeral 1).

2- Se enfregard un 70% de la cuota si se ha cumplido enire un 70% y un
89.99% de ejecucidén de los recursos correspondientes a la cuota
establecida en el numeral 1).



3- Se enfregard un 50% de la cuota si se ha cumplido entre un 50% y un
69.99% de ejecucion de los recursos commespondientes a la cuota
establecida en el numeral 1).

4- No se podrd acceder a ningin porcentaje de la cuota si se ha cumplido
con una ejecucién inferior al 50% respecto de la ejecucion de los recursos
comespondientes a la cuota establecida en el numeral 1).

Con todo, si el informe de avance antes mencionado no es ingresado ¢ la
plataforma en la fecha sefialada en el parrafo final del numeral 2 de la
clausula séptima de este convenio, el sostenedor no se recibird ningun
porcentaje de la presente cuota.

3. La cuota movdmonos, correspondiente a $68.827.916.- (Sesenta y ocho
millones ochocientos veinfisiete mil novecientos dieciséis pesos) del monto
total asignado al sostenedor, se transferird una vez que:

a) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

b)Se haya presentado la Ultima rendicién de cuentas que el sostenedor
debiese haber presentado a la fecha de transferencia, de acuerdo con la
clausula décima tercera del presente convenio.

c) Se haya validado por parte del sostenedor en la plataforma dispuesta porla
Direccidn para estos efectos el programa de accién por establecimiento
educacionadl, el cual deberd estar compuesto por un méximo de 3 iniciativas
gue complementen sus instrumentos de gestién educativa, de acuerdo con
el numeral 1 de la clausula séptima del presente instrumento. Dicho
programa deberd ser presenfado por el Director de cada establecimiento
educacional previa consulta al Consejo Escolar, a fravés de la referida
plataforma el que debera ser validado por el sostenedor hasta el 16 de
sepfiembre de 2019 a través del mismo medio, dicho programa debera ser
aprobado por la Direccién de Educacion Publica.

Con todo, en caso de que no se haya ingresado el programa de accién
seficlado en el pdarafo anterior por alguno de los Directores de los
establecimientos educacionales o no se haya validado comrectamente por
el sostenedor en el plazo establecido para tales efectos, sélo se eniregard el
porcentaje que proceda de la cuota, de acuerdo al monto que hayan
generado los establecimientos cuyo programa si hayan sido ingresado por su
Director y validados por el sostenedor a fravés de la plataforma.

La Direccién aceptard antecedentes para acreditar el cumplimiento de las
condiciones necesarias para requerir las fransferencias de las cuotas
descritas en la presente clausula, hasta el dia 29 de noviembre de 2019,
pasando los fondos no entregados a formar parte de los excedentes en los
términos del articulo 15 de la Resolucién N° 11, de 2019, del Ministerio de
Educacion.



CUARTA: CUENTA CORRIENTE.

El sostenedor deberd mantener una cuenta corriente destinada exclusivamente al
manejo y administracion de los recursos aportados por el Fondo de Apoyo a la
Educacién Pdblica. Dicha circunstancia deberd ser informada a la Direccién de
Educaciéon Pdblica, mediante la plataforma dispuesta para estos efectos en un
plazo de cinco (5) dias hdbiles contados desde la fecha de suscripcion del presente
acuerdo.

Adicionalmente, el sostenedor deberd llevar contabilidad de los recursos
destinados a la ejecucién del *convenio”, de acuerdo con las normas pertinentes
y aplicando los mecanismos y practicas que permitan una adecuada vy
transparente administracién de éstos y realizar rendiciones de cuentas periddicas,
segun se indica en cldusula undécima del presente acuerdo.

Finalmente. la cuenta bancaria declarada por el sostenedor de acuerdo a la
presente clausula, deberd ser la misma cuenta inscrita en el Sistema Registro de
Cuentas Bancarias de la Superintendencia de Educacién, para el manejo y
distribucién de los recursos transferidos en el marco del presente convenio.

QUINTA: COMPROMISOS.
a. Del sostenedor:

1. Cumplir con la correcta ejecucion del plan de fortalecimiento incorporado
en la cldausula sexta y presentado formalmente por el sostenedor.

2. Uevar unregistro de las acfividadesimplementadas, asi como de los ingresos
y gastos por establecimiento educacional.

3. Entregar los informes y rendir cuenta, segun lo estipulado en las cldusulas
séptima y décima tercera de este convenio.

4. Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en la cldusula
tercera del presente convenio al desamollo del plan de fortalecimiento
convenido con la Direccién.

5. Ingresar, de acuerdo con los formularios que la Direccién establezca y a
través de la plataforma virtual dispuesta para ello, los siguientes documentos:

i.  Informe Presupuestario de ingresos, gastos y deudas, desde enero de
2015 y hasta diciembre de 2018 en la plataforma virtual dispuesta por
la Direccidn para estos efectos.

i. Ingresar en la plataforma dispuesta para tales efectos un informe de
aportes municipales al drea de educacion del periodo 2018 validado
por el sostenedor.

6. Destinar los recursos recibidos en el contexto de los fondos de apoyo a la
educacién publica, Unica y exclusivamente a gastos que correspondan d
las iniciativas o actividades aprobadas por esta Direccion, mediante el acto



3.

adminisirativo correspondiente, deniro de los plazos estipulados para su
ejecucion.

Mantener a disposiciéon de la Contraloria General de la Republica, para su
examen y juzgamiento, todos los antecedentes que respalden las
rendiciones de cuentas de las fransferencias recibidas.

Validar a través de la plataforma a mas tardar el 16 de septiembre de 2019,
el programa de accién por establecimiento educacional, el que deberd
estar compuesto por un méximo de 3 iniciafivas que complementen sus
instrumentos de gestién educativa, relativo a la cuota considerada en el
numeral 3 de la cldusula tercera, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en
el numeral 1 de la cldusula séptima del presente instrumento.

De la Direccién.
Transferir los recursos referidos en la cldusula tercera al sostenedor una vez
cumplidos los requerimientos administrafivos que en la citada clausula se

indican.

Asistir consultas, responder oportunamente las sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistemdticamente al sostenedor sobre la ejecucion del convenio.

Realizar el seguimiento del convenio.

SEXTA: PLAN DE FORTALECIMIENTO.

El sostenedor se compromete a ejecutar el siguiente plan de fortalecimiento que
corresponde a las actividades comprometidas con los recursos establecidos en los
numerales 1) y 2) de la clausula tercera del presente instrumento:

COMPONENTE ACTIVIDAD INDICADOR
CONTRATACION DE  SERVICIOS DE
CAPACITACION  Y/O COMPRA DE
INSUMOS PARA LA ACTUALIZACION DE LAS
PAEJORAMIENTE DE | CAPACIDADES DE EQUIPOS DIRECTIVOS,
HABILIDADES Y PORCENTAJE
DOCENTES Y DE ASISTENTES DE LA
CAPACIDADES DE DEL MONTO
EDUCACION, CON EL FIN DE FORTALECER
GESTION PARA LA EJECUTADO
eI AR NICIFAL EL LDERAIGO PEDAGOGICO Y LA
CONVIVENCIA  ESCOLAR. EN LA
FORMACION DE COMUNIDADES DE
APRENDIZAJE.
ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO
) C JE
INVERSION DE RECURSOS | INFORMATICO  Y/O  TECNOLOGICO, ’;OE'E MESL’T\O
PEDAGOGICOS, MATERIAL DIDACTICO, DEPORTIVO Y -
INNOVACIONES ARTISTICO.
PEDAGOGICAS Y DE | ADQUISICION DE RECURSQOS
. PORCENTAJE
APOYO A LOS | TECNOLOGICOS E INFORMATICOS PARA DEL MONIT
ESTUDIANTES. LA INNOVACION PEDAGOGICA EN LOS EJECUTADO
APRENDIZAJES.




PAGO DE REMUNERACIONES DE SUELDO

ADMINISTRACION Y | BASE DE ASISTENTES DE LA EDUCACION Y | FORCENTAJE
NORMALIZACION DE LOS DEL MONTO
ESTABLECIMIENTOS. DOCENTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS | JECUTADO
EDUCACIONALES.
MANTENCION,
ﬁ?ﬁ:ﬁ:ﬁ%’ v MANTENCION, CONSERVA‘\CIO'N, PORCENTAJE
REELI ABEACION SE MEJORAMIENTO Y REGULARIZACION DE | DEL MONTO
INMUEBLES E INMUEBLES E INFRAESTRUCTURA. EJECUTADO
INFRAESTRUCTURA
ADQUISICION DE MOBILIARIO ESCOLAR Y
DE OFICINA DE LOS ESTABLECIMIENTOS PDOE'E(I?AE(;‘L%E
MEJORAMIENTO, EDUCACIONALES Y EDUCACION  ECTASE
ACTUALIZACION Y | PARVULARIA VTF.
RENOVACION DE | GASTOS QUE PERMITAN EL
EQUIPAMIENTO Y | HERMOSEAMIENTO, LA HABILTACION Y EL | PORCENTAJE
MOBILARIO ALHAJAMIENTO DE LAS SALAS DE CLASES Y | DEL MONTO
DEPENDENCIAS DE LOS ESTABLECIMIENTOS | EJECUTADO
EDUCACIONALES Y JARDINES VTF.
CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O
COMPRA DE INSUMOS PARA JORNADA DE P;'Eifg;’;‘f
FORMACION PARA LOS ESTUDIANTES DE |~ EEUTABG
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.
CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O
COMPRA DE INSUMOS PARA JORNADAS | PORCENTAJE
DE PARTICIPACION DE CENTROS DE| DELMONTO
PADRES, MADRES Y APODERADOS DE LOS | EJECUTADO
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.
CONTRATACION DE SERVICIOS  Y/O
COMPRA DE INSUMOS PARA LA
REALUZACION DE ACTIVIDADES | PORCENTAJE
RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y/O | DELMONTO
CULTURALES PARA LAS COMUNIDADES | EJECUTADO
EDUCATIVAS DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES.
PARTICIPACION DE LA | CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O PORCENTALE
COMUNIDAD EDUCATIVA | COMPRA DE INSUMOS NECESARIOS PARA | 0\ o\
EL FORTALECIMIENTO Y RETENCION DE LA £ JECUTALO)
MATRICULA PUBLICA.
CONTRATACION DE SERVICIOS  Y/O
COMPRA INSUMOS PARA JORNADAS DE
DIFUSION DEL PLAN DE DESARROLLO PDOE'EC,\:AEONL?(J)E
PROFESIONAL DOCENTE, CON LOS £ JERETABO
DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LOS CENTROS
EDUCATIVOS.
CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O
COMPRA INSUMOS PARA LA REALIZACION
DE JORNADAS DE DIFUSION DE LA
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO P;'Effg;?g
EDUCATIVO EN LOS ESTABLECIMIENTOS S

EDUCACIONALES CON LOS ASISTENTES DE
LA EDUCACION DE LOS CENTROS
EDUCATIVOS.




[ PAGO DE DEUDA PREVISIONAL Y DE
I COTIZACIONES DE SALUD DE LOS
ASISTENTES DE LA EDUCACION Y | PORCENTAJE
DOCENTES QUE SE DESEMPENAN EN | DELMONTO
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES, QUE | EJECUTADO
CORRESPONDEN A UNA FECHA ANTERIOR
AL 31/12/2015.

SANEAMIENTO
FINANCIERO

SEPTIMA: INFORMES Y PROGRAMAS.
El sostenedor deberd presentar a la Direccidn los siguientes informes y programas:

1.- Un programa de accién por establecimiento educacional, el que deberd estar
compuesto por un méximo de 3 iniciativas que complementen sus insfrumentos de
gestién educativa, en la plataforma virtual dispuesta por la Direccidon para estos
efectos. Este programa deberd ser ingresado por los directores de cada uno de los
establecimientos educacionales, a fravés de la plataforma elecironica, previa
consulta del Consejo Escolar, el cual deberd ser validado por el sostenedor a mas
tardar el dia 16 de septiembre de 2019 a través del mismo medio.

La Secretaria Regional Ministerial de Educacién respectiva, podré revisar el
programa detallado en el parrafo precedente y emitir un informe favorable sobre
el mismo documento. Dicho programa deberd ser aprobado por la Direccién de
Educacidn PUblica.

2.- Un informe de avance del plan de fortalecimiento respecto del desarrollo de
éste, para verificar el cumplimiento alcanzado. Este informe deberd adjuntar todos
los antecedentes necesarios para poder calcular el avance de ejecucion del plan
de fortalecimiento considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

El informe de avance deberd ser ingresado exitosamente en la plataforma virtual
dispuesta por la Direccién para estos efectos, a més tardar el dia 11 de octubre de
2019 y serd revisado y evaluado por la Direccidén de Educacion Pdblica.

3.- Un informe final que incluya un consolidado del informe de avance presentado
a fravés de la plataforma virtual, un detalle de actividades de implementacion, por
establecimiento educaciondl, relativo a las cuotas consideradas en los numerales
1y 2 de la cldusula tercera del presente instrumento y ademds, un consolidado de
los informes de rendicién de cuentas.

El informe final deberd seringresado en la plataforma con a lo menos cuarenta (40)
dias hdbiles de anticipacion ol vencimiento del plazo de vigencia del convenio,
indicado en la cldusula octava del presente acuerdo, y tendrd como objeto
evaluar y determinar si el sostenedor cumplié tofal y oportunamente con las
actividades y procedimientos previstos segin las obligaciones asumidas por esteen
virtud del presente convenio. Dicho informe serd revisado por La Secretaria
Regional Ministerial de Educacion respectiva.

Los informes y el programo seficlados en los numerales 1, 2y 3 anteriores deberdn
ser revisados en un plazo méximo de veinte (20) dias hébiles, contados desde la
recepcién de estos, pudiendo aprobarlos u observarlos, situacién que deberd



nofificar al sostenedor dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al término del
plazo previsto para la revisién. En caso de existir observaciones a los informes, el
sostenedor dispondra de un plazo de ocho (8) dias hdbiles, contados desde la
recepcion de éstas, para subsanarlas o adoptar las medidas requeridas y enviar
una nueva versidn de los informes, los que tendrdn que ser revisados en un plazo de
ocho (8) dias hdbiles, contados desde la recepcién de la nueva version, para
aprobar o rechaza, lo que serd notificado dentro de cinco (5) dias hdbiles siguientes
al término del plazo previsto para la nueva revision.

En el caso que las observaciones a los Informes no sean definitivamente subsanadas
dentro del plazo indicado, la Direccién de Educacién Piblica podré poner término
anticipado al presente convenio de acuerdo con lo establecido en la cldusula
décima segunda del presente acuerdo.

Sin desmedro de lo sefialado, la Direccién podrd solicitar otros informes, los que
quedardn sujetos al mismo procedimiento precedentemente sefialado, salvo en lo
relativo al término anticipado del convenio.

OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL PLAN.

El plazo de ejecucion del presente convenio serd de veinticuatro (24) meses,
contados desde la total tramitacion del Gltimo acto administrativo que apruebe el
presente instrumento. Esta ejecucion se encuenira incluida dentro de la vigencia
del convenio, la que serd de ireinta {30) meses.

NOVENA: MODIFICACIONES AL CONVENIO.

En caso de presentarse circunstancias extraordinarias que lo justifiquen, se podrd
modificar el convenio, siempre que no se busque alferar clausulas esenciales del
presente acuerdo y previa solicitud a la Direccién de Educacion Publica.

Si la modificacién requerida se refiere al plan de fortalecimiento estipulado en la
cldusula sexta del presente acuerdo, sdlo podrd redlizarse un méximo de dos
modificaciones durante la ejecucion de éste.

Para los efectos mencionados anteriormente, se deberd suscribir la
correspondiente modificaciéon de convenio y diciarse el acto administrafivo que lo
sancione.

DECIMA: PRORROGA DE PLAZO.

El sostenedor podrd solicitar proroga del plazo de ejecucion y vigencia del
presente convenio, se deberd requerir con alo menos treinta (30) dias corridos de
anticipaciéon al vencimiento de la duracién de la ejecucion del convenio. Dicha
proroga se concederd por una sola vez y no podrd exceder de un (1) mes
contados desde la fecha de término de la ejecucidn y de la vigencia del convenio,
respectivamente.

Previa solicitud escrita del sostenedor, y para los efectos de lo sefialado en el
pdrrafo anterior, las partes declaran que se concederd lo prémroga del convenio



bastando Unicamente para ello, el respectivo acto adminisirativo de la Direccion,
gque asilo establezca.

DECIMA PRIMERA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

Las labores de seguimiento del convenio las efectuard la Direccién de Educacion
PUblica.

DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION DE APORTES Y TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuicio de lo sefiadlado enla cldusula tercera, la Direccidn podra suspender los
aportes en caso de incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en
el presente convenio que no sea de cardcter grave.

Asimismo, la Direccién podrd determinar el término anficipado del convenio por
incumplimiento de cardcter grave y/o reiterado del presente convenio, que serdn
los siguientes:

a) Haber destinado el sostenedor los recursos aportados por la Direccion, a una
finalidad distinta a la comprometida.

b) No subsanar definiivamente dentro de los plazos indicados en la cldusula
séptima y décimo fercera las observaciones efectuadas a los informes y a la
rendicion de cuentas, respectivamente.

c) Atraso reiterado en la presentacion de los informes de rendicion de cuentas
sefalados en la cldusula décima tercera. Se entenderd por atfraso reiterado
cuando esta situacién ocurra en mads de dos (2} oportunidades.

d) No haber presentado la rendicién de cuentas segun se indica enla clausula
décima tercera en un plazo de veintiocho (28} dias hdbiles contados desde
la fecha en que la misma debié haberse presentado.

e) No haber presentado el informe sefialado en el numeral 3) de la clausula
séptima en un plazo de veinte {20) dias hdbiles contados desde la fecha en
que debid haberse presentado.

En el evento que la Direccién por resolucién fundada adopte la decision de poner
término anticipado al presente convenio, el sostenedor deberd proceder a la
restitucidn de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos o no
ejecutados, en la implementacion del convenio, deniro del plazo de cuarenta y
dos (42) dias hdbiles contados desde la notificacién de lo mencionada resolucion.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por el sostenedor que
hayan sido aprobados por la Direcciéon en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aunque no se encueniren pagados, cuenten conuna
orden de compra o documento equivalente, también aprobados por la Direccion,
con fecha anterior al término anticipado del convenio.

La adopcién por parte de la Direccidn, de las medidas anteriores, no dard derecho
a indemnizacion alguna en favor del sostenedor.



DECIMA TERCERA: RENDICION DE CUENTAS.

El sostenedor rendird@ cuenta de los recursos aportados por la Direccién conforme
a los procedimientos establecidos en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, o la normativa que la reemplace, lo que deberd
presentarse ante la Secretaria Regional Ministerial de Educacion respectiva en
forma trimestral, deniro de los quince {15) dias hdbiles siguientes al mes que
cormresponda. El plazo para presentar las rendiciones se contard desde la total
tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

Por razones justificadas, y de continuidad del servicio educativo el sostenedor
podrd rendir cuenta de las actividades ejecutadas desde la suscripcion del
presente convenio y antes de la total framitacion del acto que lo apruebe, las que
se encueniren contenidas en plan de fortalecimiento las que deberdn
comesponder a los siguientes usos especificos del Fondo: administracion vy
normalizacion de los establecimientos; mantencién, conservacion, mejoramiento y
regularizacién de inmuebles e infraestructura en lo que corresponde a los gastos
relacionados con reparaciones de los establecimienfos educacionales de
cualquier nivel educacional y modalidad educativa incluida la educacion
parvularia via transferencia de fondos {VIF), cuyo costo total no supere el 30% del
valor de reposicion del establecimiento, especialmente aquellas intervenciones
dirigidas a reducir los costos de operacion de los establecimientos, tales como
envolvente térmico, reparaciones de instalaciones eléctricas, de gas, u ofras
andlogos, para cumplir con las exigencias y estdndares de la normativa vigente,
como asi también proyectos de inversion que no impliquen aumento de
capacidad de atencién; saneamiento financiero y transporte escolar sélo las
actividades que permiten el fraslado de los estudiantes a sus establecimientos
educacionales y de regreso a sus hogares y los gastos de operacion y mantencion
del servicio escolar del transporie del sosfenedor solo para aquellos
establecimientos educacionales calificados como rurales por el Ministerio de
Educacion.

La Secretaria Regional Ministerial respectiva, revisara la rendicién de cuentas
dentro del plazo de sesenta (60) dias hdbiles, contados desde la recepciény podré
aprobaros u observarlos, lo que deberd comunicarse por escrito denfro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, el sostenedor tendrd
un plazo de veinte (20) dias habiles, contados desde la fecha de recepcion de la
comunicacion oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria Regional
Ministerial de Educacién que comresponda, la que deberd revisarlas dentro de los
veinte (20) dias hdbiles siguientes a la fecha de recepcion y aprobarlos o
rechazarlos, lo que comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, la Direccién podré poner término anticipado al convenio, por el
correspondiente acto adminisirativo fundado, y exigir la restitucion de los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados, en los términos de la cldusula décima
segunda precedente.



Siluego de la ejecucioén de los recursos quedaren saldos de recursos aportados por
la Direccién, en razdén de no haber sido utilizados o comprometidos mediante los
contiratos, érdenes de compras o actos administrativos si correspondiere deberdn
ser devueltos a la Direccién dentro de un plazo de sesenta (60) dias hdbiles,
contados desde el cumplimiento del plazo de ejecucion indicado en la cldusula
octava del presente convenio.

DECIMA SEXTA: NOMBRAMIENTO Y PERSONERIAS.

El nombramiento de dofia Maria Alejandra Grebe Noguera para actuar en
representacion de la Direccién de Educacion PUblica, consta del Decreto N° 206,
de 2019, del Ministerio de Educacion.

La personeria de don Maria Eugenia Romero Romero para actuar en
representacién de la Corporaciéon Municipal de San Miguel, consta en Acta de
Directorio de fecha enero de 2019, reducida a escritura publica con fecha 21 de
enero de 2019 ante dofia Lorena Elisa Quintanilla Ledn, Notario Publico de San
Miguel. Repertorio N°102/2019.

DECIMA SEPTIMA: PRORROGA DE LA COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribundles de Justicia.

DECIMA OCTAVA: EJEMPLARES.
B presente convenio se firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal,

quedando dos en poder de la Direccidn de Educacién Piblica y uno en poder de
sostenedor.
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